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Imaginez St Barth

. Une ville dynamique
demain...

Une ville engagée
pour le bien-étre
de tous

Une ville solidaire

Une ville attractive
et reconnue au sein

Une ville citoyenne
d’ALM

L’équipe

Une ville siire
et sereine

Une ville
a lPurbanisation
durable et raisonnée

Une ville
gérée sainement

Financements

20

Nos engagements
Les réunions publiques
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N Chéres Bartholoméennes, chers Bartholoméens,

Depuis 17 ans, j’ai choisi de poser mes valises a St-
: Barthélemy-d’Anjou et j’aime cette qualité de vie
. unique.

Le désir d’agir pour notre commune s’est imposé lorsque je suis devenue conseillére municipale
en 2014 et premiére adjointe en 2020. Mon parcours est celui d’une élue de terrain et I’idée de
conduire une équipe pour 2026 s’est imposée naturellement.

Je suis entourée de 30 femmes et hommes déterminés et UNIS. Si certains apportent leur
expérience d’élus, les 2/3 sont des visages nouveaux. Ils sont issus de tous nos quartiers,
de toutes les générations et de tous les parcours de vie.

Ce qui nous a rassemblé ? La volonté de vous proposer un programme vrai et refuser les
promesses faciles.

L’équipe est experte, lucide et propose des projets réalisables ; elle est aussi respectueuse
de nos finances comme de vos attentes, avec une orientation précise :

I’écologie et I’inclusion doivent étre présentes dans chaque réalisation.

Parce qu’un programme ne s’écrit pas en vase clos, nous sommes venus a votre rencontre via
une consultation citoyenne, des centaines d’échanges sur le marché, dans vos quartiers et a
la sortie des lieux de vie.

Vos mots, vos idées et vos remarques sont devenus les fondements de notre projet que vous
tenez entre vos mains.

Je vous invite a imaginer, grace a la lecture de ce programme,

le St-Barthélemy-d’Anjou de demain.
Découvrez nos propositions et construisons, ensemble, notre avenir.
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Téte de liste, ’ 1

candidate au poste 4 y / 5 ey
de maire et représentante : “
a Angers Loire Métropole. ]

Directrice de centre
de formation (56 ans) Adjoint a la tranquillité
publique et a la vie économique
Responsable informatique
(53 ans)

Conseiller municipal Conseillére municipale Conseillére municipale
Adjointe aux solidarités Attaché principal de Ingenieur Méthodes Conseiller municipal Consultante emploi/ formatrice
et aux affaires sociales conservation du patrimoine Industrialisation (48 ans) Conseiller Foncier (43 ans) (56 ans)
Chargée d’enseignement (66 ans)

(42 ans)

Adjoint aux finances, Adjointe a la vie de Adjoint aux sports Adjointe a la culture, a Conseiller municipal Conseillere municipale Conseiller municipal Conseillere municipale

a I’évaluation des politiques I’enfant et a son bien grandir et au numérique I’histoire et au patrimoine Chargé d’études mécaniques Assistante de direction Retraité ancien Gérant Retraitée ancienne

publiques, a la transparence Educatrice spécialisée Ingénieur Consultant Enseignante (52 ans) (38 ans) (59 ans) société Ambulances Collaboratrice d’assurance
et aux marchés publics (60 ans) (59 ans)

(66 ans) (70 ans)
Ingénieur territorial (51 ans)

Adjoint a la planification Adjointe a la vie citoyenne et
urbaine et a ’'aménagement a la vie associative

du territoire Fonctionnaire d’Etat (48 ans)
Ingénieur territorial (52 ans)

Conseillere déléguée Conseiller municipal Conseillere municipale Conseiller municipal
Conseiller délégué aux a la sécurité des Agent d’étude électrique Conseillére en insertion sociale Retraité agent de la poste Conseillére municipale
relations locataires et batiments et aux relations (53 ans) et professionnelle (74 ans)

Professeur d’EPS (30 ans)
bailleurs sociaux avec les commergants (39 ans)
Directeur d’association (55 ans) Clow (62 ans)

Conseillére déléguée a la santé Conseiller municipal Conseillere déléguée a la
Conseiller délégué aux Retraitée chef établissement Responsable d’activité communicationetala Retraité chauffeur poids lourd Mere au foyer (49 ans) Retraité ingénieur collectivité Conseillére suppléante
relations avec les acteurs (74 ans) (43 ans) commission d’accessibilité (73 ans) territoriale (75 ans) Monitrice éducatrice auprés
de la construction et au conseil Chercheuse en Santé Publique

de personnes en situation de
aux habitants (42ans) handicap (56 ans)
Coordonnateur Sécurité (40 ans)

Conseiller municipal Conseillere municipale Conseiller suppléant
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La promenade commence par le complexe de la Gemmetrie rénové et ses extérieurs
transformés en un lieu de vie. Vous y croisez les habitants autour du city stade avant de
poursuivre sur une boucle running santé, permettant une connexion a la nature et a I’histoire
de la ville.

Vous prolongez cette balade vers la place Salvador-Allende transformée au niveau de
la fontaine. De Ia, la ville s’ouvre : depuis le centre-ville, vous pouvez désormais rejoindre
Pignerolle grace a I’acquisition d’une partie du bois de la Marmitiére, permettant la création
d’une voie piétonne.

Dans cette ville, la culture vient a vous et crée du vivre-ensemble : les arts du spectacle
s’invitent dans tous les quartiers et le patrimoine local se raconte via votre smartphone.

L’accompagnement des plus vulnérables et le lien social sont assurés par le Village Pierre
Rabhi et une vie associative soutenue, tandis qu’un stand «Asso» sur le marché devient un
rendez-vous convivial et incontournable.

Votre quotidien est facilité par le soutien aux commerces de proximité et par de nouvelles
halles polyvalentes qui accueillent producteurs locaux et animations.

Vous étes sereins : le plan de tranquillité publique est mis en ceuvre. Vous rencontrez la
police municipale proche, visible, efficace, tandis qu’un éclairage adapté rassure vos
trajets.

Pour vos enfants, les écoles sont rénovées, les acceés sécurisés et I’encadrement extra-
scolaire de qualité. Un péle de santé a la Reux et le «chéquier réduction ainés» favorisent
un bien-étre durable et luttent contre ’isolement.

La ville repose sur une urbanisation raisonnée et inclusive, guidée par une charte
d’urbanisme communale. Le boisement renforcé de plusieurs parcelles, comme celle du
parc de la Reux, crée des ilots de fraicheur et vous permet d’y croiser toutes les générations.

Dans cette ville, vous pouvez donner votre avis grace au maintien du Rucher Citoyen ainsi
qgu’au sein de commissions extra-municipales.

Tout cela est rendu possible grace a une gestion rigoureuse des finances publiques et une
transparence financiére exemplaire.
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dynamique =

Repenser le ceeur de ville

Réaménager et végétaliser la place Salvador-Allende sur la partie fontaine pour y trouver
un cadre agréable, et créer un espace dédié aux animations culturelles et festives.

Concerter les habitants pour définir ’emplacement idéal de futures halles polyvalentes
et, ainsi, étendre le centre-ville.

Favoriser la liaison piétonne entre le centre-ville et le chateau de Pignerolle via
I’acquisition et I’aménagement d’une partie du site de la Marmitiere.

Rénover le complexe de la Gemmetrie

Améliorer I’efficacité énergétique et le confort du batiment.

Aménager des espaces extérieurs en favorisant la pratique sportive en accés libre et
créer un lieu de vie pour tous. Exemples : pumptrack, city stade, pétanque, tables de
pique-nique ombragées, toilettes accessibles.

Soutenir le commerce de proximité

Créer un poste d’adjoint a la vie économique et favoriser le lien
entre commergants. '

Co-organiser des animations commerciales et festives
et associer les commergants aux événements municipaux
(Noél, marchés, etc).

Mettre en valeur tous les poles commerciaux.

Valoriser le patrimoine local

Recenser et mettre en valeur le patrimoine bati au | ==
travers de conférences, de randonnées, de parcours
thématiques et poursuivre I’installation de QR Codes.

Associer le patrimoine a la vie culturelle en I’intégrant aux
animations.

Utiliser I’histoire et les personnalités locales de notre ville pour
nommer les nouvelles rues.
Faire vivre une ludothéque

Créer un espace ludothéque au sein de la médiatheque, dédié au prét et a la pratique du
jeu, accessible a tous. Privilégier les jeux de seconde main.

Organiser, en lien avec le VPR, «les Nocturnes du Jeu» : des soirées pour jouer ensemble.
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- SALLE de b GEVMETRE

Le dynamisme de notre ville, c’est aussi...
Créer des vestiaires adaptés et une tribune pour le stade d’athlétisme.

Dynamiser le centre aquatique : augmenter des créneaux de nage libre, Initier des
rapprochements avec les autres communes et Angers Loire Métropole.

Créer une boucle running/santé/culture sécurisée.

Installer un Mouv’Roc pour une activité physique urbaine inclusive, adaptée a tous les
niveaux.

Déployer des initiatives culturelles hors les murs : des manifestations dans tous les
quartiers de la ville, comme par exemple au théatre de verdure de la Reux.

Poursuivre les projets de mutualisation au THV et engager une réflexion sur la valorisation
des spectacles inscrits dans une démarche écoresponsable.

Ouvrir la culture : enrichir I’offre via des séances de films, expositions, déambulations,
spectacles de rue, spectacles amateurs.

Soutenir Pimplantation d’un péle commercial en entrée de ville, proche de la future
résidence services.

Initier un marché solidaire.
Favoriser le développement des commerces ambulants dans les quartiers excentrés.

Adapter les horaires du marché, augmenter le nombre de marchands, pour mieux
répondre aux besoins des habitants et des actifs, et réfléchir a la création d’une offre
supplémentaire au marché actuel.
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B (e ville

@ ) siire et sereine

WPOLICE MU

Renforcer les moyens de la police municipale

Augmenter les effectifs.

Amplifier les patrouilles et les cibler
- Déploiement sur des horaires décalés (soir, nuit, week-end).
- Présence accrue sur les zones sensibles : écoles, endroits publics fréquentés,
lieux de circulation intensive.

Former en continu les policiers municipaux sur la médiation, le relationnel, I’utilisation
de nouveaux outils.

Moderniser et adapter I’éclairage public

Eclairer en fonction des besoins et des évenements.
Moduler Iintensité lumineuse grace aux nouvelles technologies.
Sécuriser les lieux sensibles (passage piétons, abords de bus...).

Utiliser le systéme «ville intelligente» d’Angers Loire Métropole pour détecter les
défaillances et planifier les interventions de maintenance de maniére efficace.

Lutter contre les dépots sauvages

Responsabiliser et verbaliser
- Facturer les frais réels d’enlevement des dépdts sauvages aux contrevenants, en
complément de I’amende.
- Faire des campagnes de communication sur le colt réel du nettoyage.

Embellir les points d’apport volontaire
- Ajouter du mobilier urbain, des fresques murales.
- Sensibiliser les habitants.

Déployer des équipes de proximité pour informer les habitants sur le tri, les décheteries
et les bonnes pratiques.

organiser les assises de la tranquillité publique dés le début
du mandat

Informer via des tables rondes et conférences.

Proposer des ateliers participatifs (commergants, seniors, jeunes, directeurs d’école,
présidents d’associations) pour répondre aux attentes concrétes des habitants.

Rédiger un Plan Communal de Tranquillité Publique listant les actions retenues, les
responsables et les délais de mise en ceuvre.

Créer un comité de suivi citoyen se réunissant régulierement, afin d’évaluer I’avancée des
actions et ajuster le plan si nécessaire.
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Une ville siire et sereine, c’est aussi...

Réactiver et renforcer le réle du CLSPD (Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la
Délinquance) pour coordonner les actions municipales, départementales et associatives
en matiere de sécurité.

Partager et coordonner

- Rencontrer régulierement les forces de sécurité locales : Police Nationale,
commissaire de police, procureur de la République.

- Créer des liens avec les villes voisines disposant d’une police municipale.

Faire intervenir la police municipale et nationale pour des campagnes de prévention,
contrdles ciblés, interventions spécifiques et événements de sensibilisation.

Renforcer les controles liés aux incivilités routiéres et de stationnement.

Mener des actions de prévention au sein du village Pierre Rabhi, des écoles et de
Planéte Enfants.

Créer une équipe de proximité citoyenne :

- Mobiliser des services civiques et/ou des référents pour repérer rapidement les
dégradations (tags, dépdts sauvages, défauts d’entretien) et les signaler pour une
intervention rapide des services .

- Privilégier le dialogue et la médiation aupres des riverains pour comprendre les
difficultés d’entretien (haies, trottoirs) et rechercher ensemble des solutions
adaptées.
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%S@ ) engageée pour le bien-étre g

Accueillir des nouveaux professionnels de santé pour
faciliter ’accés aux soins.

Améliorer le confort thermique et faire des économies d’énergie.
Favoriser les énergies renouvelables.
Offrir des conditions optimales d’enseignement et de sécurité.

Faciliter les échanges (rdle d’écoute, d’orientation et d’explication) .

Répondre aux questions concernant les services de la
ville.

Accompagner les démarches citoyennes
et orienter les parents vers les services
compétents.

Promouvoir des activités physiques en
lien avec nos associations sportives
pour améliorer la santé quels que soient
I’3ge, la santé mentale, le handicap et pour
permettre une meilleure cohésion sociale.

Former des habitants adultes et enfants aux gestes de premiers secours.
Former aux premiers secours en santé mentale : organiser la fresque de la santé mentale.

Organiser des randonnées intergénérationnelles sur notre nouvelle boucle running/santé/
culture.

Continuer les ateliers culinaires “bien manger” au sein de la cuisine Colibri.
Proposer des ateliers de prévention autour de la santé environnementale.
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Maintenir et valoriser ’offre des TAP (Temps d’Activités Périscolaires) sur la commune :
- Conserver I’ensemble de Poffre actuelle.

- Inclure le theme de la citoyenneté.
- Rendre compte aux familles des activités réalisées.

Amplifier la communication sur le RPE (Relais Petite Enfance).

Diversifier Poffre d’accueil de la petite enfance :

- Soutenir Ilimplantation de structures associatives et mutualistes et relevant de
I’6économie sociale et solidaire (ESS).

- Rendre visibles les assistantes maternelles du territoire, ainsi que leurs
disponibilités actuelles et a venir, afin d’améliorer I’information des parents.

Favoriser I’installation d’assitantes maternelles :
- Créer un label municipal pour assistantes maternelles.
- Réfléchir a un dispositif de soutien a I’installation attractif.

- Proposer des moyens de garde des enfants pendant les temps de formation des
assitantes maternelles.

Enrichir le lien parents-enfants :
- inviter les parents a partager des moments a planéte enfants.
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Prendre soin des seniors

nouveaux retraités.

Mettre en place une commission communale d’accessibilité

Une ng@ Le coin

solidaire ASSOS

Organiser des journées «CAP Retraite» pour les G GuidAsso

Lancer un chéquier réduction spécifique pour les seniors, donnant accés a des avantages
et réductions locales.

Créer un pole de santé accueillant de nouveaux professionnels de santé.
Promouvoir les métiers du grand age.
Développer I’aide aux courses.

Faire vivre le lien entre le Village Pierre Rabhi et les nouveaux locataires de la résidence
services «Les Beaux Jours» (installation, animations, aide administrative).

Renforcer le lien intergénérationnel : ouvrir la restauration scolaire aux ainés et permettre
aux enfants de prendre des repas dans les résidences seniors.

Permettre le dialogue et ’accompagnement au quotidien des
locataires de logements sociaux

Faciliter la communication avec les bailleurs sociaux dans l’objectif de résoudre les
problémes du quotidien, gréce a la création d’une mission confiée a un conseiller
délégué.

Réunir des élus locaux, des personnes en situation de handicap, des seniors, des acteurs
de la vie économique.

Dresser le constat de I’accessibilité aux services et établir un rapport annuel présenté en
conseil municipal.

Faire des propositions pour améliorer I’accessibilité.

Soutenir et dynamiser la vie associative

Amplifier le lieninter-associations et créer une mission d’adjointe a la vie associative.
Réserver un emplacement aux associations sur le marché

- rencontrer les habitants/échanger/se faire connaitre.

- vendre des boissons non alcoolisées, thé, café...
Poursuivre le soutien financier aux associations.

Accompagner la jeunesse

Créer des bourses a I’engagement : accorder un aide financiére a un jeune en échange
d’une action concréte et bénévole au service de la collectivité ou de ’intérét général.

Proposer une animation culturelle accessible aux jeunes, tel un concert au THV.

Faire découvrir les entreprises, les métiers et I’emploi via des temps de rencontre/
visite avec les chefs d’entreprise.
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Ville de Saint-Barthélemy-d'Anjou




Une ville solidaire, c’est aussi...

S’appuyer sur ’existant du Village Pierre Rabhi : par exemple animations familles,
lutte contre I’isolement, repas des ainés, tables d’hdtes, accompagnement social,
mutuelle communale, espace jeunesse, animations prévention des chutes pour les ainés,
transport solidaire, cours d’informatique.

Renforcer le lien avec les associations de parents d’éléves.
Valoriser les missions du Village Pierre Rabhi

- Faire des expos photos, des panneaux d’affichage et autres animations pour faire
découvrir les actions du Village Pierre Rabhi.

Organiser unservice d’apports de livres/magazines/audio/jeux chez des particuliers
isolés

- Mettre en place un nouveau type de bénévolat au sein du Village Pierre Rabhi.

- En partenariat avec la Médiathéque.
Permettre aux seniors de faire des activités sportives en journée.
Développer les «pauses café».

- Les implanter dans d’autres quartiers et notamment le quartier Claverie/ Banchais.
Rendre la communication accessible

A

- Permettre a chacun de comprendre la communication de la ville grace a des
documents en «Facile a Lire et a Comprendre».

Oorganiser un grand repas partagé au Parc de ’Europe

- Partager les plats préférés, les traditions, entre familles, ainés et enfants en
prenant en compte la mixité sociale.

Etablir une charte d’urbanisme . 4
communale

— A

Aménager des poumons verts et implanter des ilots de fraicheur

Créer une zone bhoisée a I’est du quartier de la Reux et derriére la maison de la Paperie.

Améliorer le parc de la Jaudette, avec une prise en compte des usages et la préservation
de la faune et la flore.

Valoriser le site de la Barbotiére

Installer un pdle mixte mélant agriculture urbaine et
habitat respectueux de I’environnement.

Préciser les préconisations de la commune au . ’ FIr “mem

sujet des constructions, rénovations afin que St- Ll £ = i
Barthélemy-d’Anjou soit harmonieuse.

Veiller a un équilibre social dans chaque quartier.
Veiller a son application grace a un conseiller délégué.

Embellir les entrées de ville et apaiser la
circulation

Créer une signalétique accueillante.
Végétaliser avec des essences locales.
Marquer PPidentité de notre territoire.

Mettre en valeur P’histoire et le patrimoine de la commune

Identifier, protéger et valoriser les batiments remarquables.

Mettre en valeur Phistoire et le patrimoine de la commune a travers des actions de
médiation et d’animations culturelles et sportives.

Restaurer le bati extérieur de la Petite Gare et I'intégrer dans un circuit de visite
patrimoine / santé.

Investir pour les équipements communaux

Etablir un plan pluriannuel des équipements pour améliorer I'offre des infrastructures
municipales.

Renforcer le mobilier urbain par I’implantation de bancs supplémentaires, positionnés a
I’ombre, dans divers lieux de la ville (cimetiére, boucle de running, centre-ville...).



Ouvrir des permanences sans rendez-vous avec la maire.

Permettre la visite de la mairie aux habitants, écoles et associations pour renforcer la
transparence et la connaissance des services.

Maintenir les rendez-vous de quartier et les cafés citoyens.

Composer des commissions extra-municipales incluant notamment des membres du
Rucher Citoyen pour chaque projet structurant.

Recueillir ’avis des habitants avant les grandes décisions.
Travailler a obtention du label «Ville citoyenne».

Inclure les éléves en situation de handicap de 'IME (Institut Médico Educatif) et les
enfants scolarisés a domicile.

Consacrer un budget spécifique au Conseil Municipal des Jeunes.

Informer la municipalité des problématiques rencontrées dans vos quartiers.

Inscrire Ilinstance durablement dans le fonctionnement de la collectivité.
Faciliter son action, avec des élus référents présents pour chaque groupe de travail.

Remettre officiellement en mairie des cartes d’électeur pour les primo-électeurs
(explication de différentes instances en présence de conseillers municipaux, députés,
sénateurs, conseillers départementaux et régionaux).

Sensibiliser au droits et devoirs du citoyen.

Travailler ensemble une journée par an.

Permettre de donner une heure par mois pour une action de solidarité dans son voisinage
ou sa commune.

Reconnaitre et soutenir les bénévoles.
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Une ville
attractive et dynamique
au sein d’Angers Loire

Métropole (ALM)

Nous interviendrons pour défendre les projets suivants qui relévent de la compétence
d’Angers Loire Métropole.

Transport et mobilité

Demander I’élargissement du réseau de bus pour
mieux desservir les quartiers excentrés et augmenter
les fréquences de transport en commun des quartiers
excentrés.

Défendre une ligne de bus passant par le complexe

de La Cressonniére.

Favoriser la liaison piétonne entre le centre-

ville et le chateau de Pignerolle via I’acquisition
et I’aménagement d’une partie du bois de la
Marmitiére.

Projet de ferroutage

S’opposer a 'implantation prévue du ferroutage aux Ardoisiéres sur le site de la Gravelle
en raison de son impact sur le bien-étre des habitants et de I’environnement.

Rechercher des alternatives avec les acteurs locaux et ALM pour identifier une
localisation adaptée, respectueuse de I’environnement et compatible avec la qualité de
vie des habitants.

Pignerolle

Obtenir davantage de liberté dans la gestion du batiment abritant Pespace artistique et
réfléchir a la transformation de I’étage du batiment en un espace pour créateurs locaux.

Travailler en concertation avec ’Agglomération sur les possibilités d’ouverture a de
nouvelles activités.

Ecologie

Obtenir la mise en place de réseaux de chaleur alimentant des batiments communaux
et / ou d’habitation. Exemples : piscine, logements locatifs.

Voirie

Prioriser les axes qui doivent étre rénovés, et proposer un programme d’entretien des
trottoirs aupres des services communautaires.
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Une ville

géréee sainement

Garantir une gestion financiére rigoureuse et intégre

Assurer une transparence totale en publiant de facon claire et accessible les comptes et
les décisions financiéres de la municipalité.

Evaluer systématiquement I’efficacité de chaque politique publique afin de maintenir
uniquement les dispositifs ayant fait leurs preuves.

Diffuser des rapports annuels sur les activités des services de la commune.

Diversifier les sources de revenus de la collectivité

Capter des mécénats de compétences pour des projets locaux.

Maximiser la recherche de subventions européennes, nationales, régionales et
départementales.

Mutualiser les achats

Continuer les politiques de mutualisation d’achats et les services supports avec les
communes voisines ou I’intercommunalité pour générer des économies d’échelle massives.

M3
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ET REALISABLE b N\

Ce projet nous tient profondément a cceur. Il a été construit avec ambition, mais surtout avec
responsabilité.

Des chiffrages basés sur des données réelles

Chaque proposition a fait I’objet d’une évaluation précise afin de garantir sa faisabilité.
Nous avons chiffré chaque investissement sur la base des éléments disponibles a ce jour, en
nous projetant sur ’ensemble du mandat et en tenant compte des capacités financiéres
de la commune. Les impacts sur les dépenses de fonctionnement ont également été pris en
compte afin de préserver durablement les capacités d’investissement de la commune.

Une situation financiere solide

Grace a une gestion rigoureuse, la commune affiche un excédent budgétaire stable depuis
plusieurs années, ce qui nous permet de financer les projets d’avenir sans mettre en danger
I’équilibre des comptes.

Un avenir financier maitrisé

Le programme que nous présentons repose sur des prévisions réalistes et prudentes. En
cas de changement de conjoncture, des scénarios de repli sont déja définis, afin de garantir la
santé financiere de la ville.

En résumé, notre municipalité bénéficie d’une assise financiére robuste et ce programme a
fait objet d’un processus de chiffrage transparent et fiable. Ces garanties nous permettent
d’avancer sereinement vers les projets qui comptent pour tous les habitants.

Notre engagement est clair : agir avec sérieux, investir utilement et préparer I’avenir sans
faire peser de charges excessives sur les générations futures.

\4 votez St-Barth’ Unis !
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DATE DE REUNIONS PUBLIQUES

Vendredi 27 février 2026
Salle de |a Paperie 20h00

Vendredi 6 mars 2026

Salle de la Cressonniere 16h00

Samedi 7 mars
Claverie Banchais, rue du champ du poirier () 10h00

Mercredi 11 Mars
Salle du 51, place Jean XXIII 19h00

Vendredi 13 Mars
Salle de la Gemmetrie 19h00
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